N
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUARAI
Paléacio Dr. Heraclides Santa Helena
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
SETOR DE LICITACOES

TOMADA DE PRECOS 009/2012

O MUNICIPIO DE QUARAI, torna publico, para conhecimento dos interessados,
que no dia 28/02/12 as 14h30min, na Prefeitura Municipal de Quarai, Av. Artigas n° 310,
SETOR DE LICITACOES, serfo recebidas e abertas as documentacdes e propostas para
a presente TOMADA DE PRECO, do Tipo Menor Preco Unitario, de conformidade com a
Lei Federal n° 8.666/93 e alteragbes posteriores:

Poderdo participar pessoas juridicas do ramo pertinente ao objeto ora
licitado, cadastradas no _municipio de QUARAI/RS, ou que apresentarem toda a
documentacdo necessaria para cadastro até o terceiro dia anterior ao fixado para o
recebimento das propostas.

| - DO OBJETO:

1.1 - Contratacdo de pessoa juridica, para prestacdo de servi¢cos, conforme
discriminado no Anexo | do Edital.

Il - DA EXECUCAO, FORMA DE PAGAMENTO E PRAZO:
2.1 — A forma de execucdo de cada item esta discriminado no anexo | do Edital (Descricao
dos Servigos).

2.2 — A(s) empresa(s) contratada(s) sera(ao) responsavel(s) pela contratacdo do pessoal,
necessario a prestacao dos servi¢cos objeto da presente Licitacdo, ficando por sua conta o
pagamento da remuneracdo dos mesmos, bem como encargos sociais e trabalhistas
previstos em Lei.

2.3 — Os pagamentos serdo efetuados na Tesouraria da Prefeitura Municipal, devendo
ocorrer o dia 10(dez), do més subsequente a prestacdo dos servicos, mediante
autorizacéo da Secretaria responsavel e apresentacdo de nota fiscal dos servigos.

25 — O prazo de execucdo dos servicos sera de 12(doze) meses podendo ser
prorrogado até o limite da Lei, caso, haja interesse da administracdo Municipal.

[l - DO CADASTRAMENTO:
Para efeitos de cadastramento, os interessados deverdo apresentar 0s seguintes
documentos:

3.1- HABILITACAO JURIDICA

a) Registro comercial no caso de empresa individual;

b) Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor, devidamente registrado, em se
tratando de sociedade comercial, e no caso de sociedade por acbes, acompanhado de
documentos de elei¢cdo de seus administradores.
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c) Declaracdo emitida pela licitante, sob as penas da Lei, de que esta cumprindo o
disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constituicao Federal.
d) Cédula de Identidade dos Socios.

3.2- REGULARIDADE FISCAL:

a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica;

b) Prova de inscricdo no Cadastro de Contribuintes do Estado e Municipio, se houver,
relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e
compativel com o objeto contratual;

c) Prova de regularidade com a Fazenda Federal, Estadual e Municipal, do domicilio ou
sede do licitante;

d) Prova de regularidade relativa & Seguridade Social, demonstrando situacédo regular no
cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei;

e) Prova de regularidade junto ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS).

f) Prova de Regularidade relativa a Justica do Trabalho (CNDT — Certiddo Negativa de
Débitos Trabalhistas).

3.3 - QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

a) Balanco Patrimonial e demonstracdes contabeis do ultimo exercicio, caso o licitante
que estiver no curso do primeiro exercicio de sua existéncia devera apresentar o balango
de abertura.

b) Certiddo Negativa de Faléncia e Concordata expedida com data de no maximo 60
(sessenta) anterior a proposta, pelo Distribuidor da sede da pessoa juridica ou de
execucao patrimonial.

IV — DAS CONDICOES PARA PARTICIPACAO:
Poderao participar da presente licitacdo, pessoa juridica (empresa, micro empresa, firma
individual), que atenderem as exigéncias do edital.

V- DA FORMA DE APRESENTACA DAS PROPOSTAS:

a) Dos Envelopes:

Os Licitantes deverdo apresentar, no local, dia e hora marcados, 02 (dois) envelopes
denominados, respectivamente de N° 01 DOCUMENTACAO, e N° 02 PROPOSTA. Os
envelopes deverao estar lacrados e indevassaveis com a seguinte inscri¢ao:

- Prefeitura Municipal de Quarai — Setor de Licitages

- Tomada de Preco 009/2012

- 01 — Documentagéao e 02 — Proposta.

- Identificacao do Licitante.

b) Os documentos exigidos no Envelope N° 01 - Documentagcdo - poderdao ser
apresentados em original, por qualquer processo de coOpia autenticada por cartério
competente ou por servidor da administracdo ou publicacdo em 6rgdo da imprensa oficial
(Redacao dada pela Lei n® 8.883, de 8.6.94).

c) A autenticacao pelo servidor municipal sera realizada até o dia anterior ao recebimento
dos envelopes.

5.1- ENVELOPE N° 1 (DOCUMENTACAOQ):
Os Licitantes, para sua habilitacdo, deverdo apresentar os documentos abaixo
relacionados:
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a) Certificado de Registro Cadastral atualizado fornecido pelo Municipio.
b) Os documentos descritos nos itens: 3.1, alinea “c”, 3.2 alineas “c”, “d”, “e” e “f", e 3.3
alinea “b”.

OBS: Fica facultado aos licitantes a apresentacdo dos demais documentos
constantes nos itens 3.1, 3.2 e 3.3.

5.2 — ENVELOPE N°2 (PROPOSTA):

5.2.1- Do Envelope N°. 02 (proposta), que indicara na parte externa, as especificacdes
constantes do Objeto deste Edital, deveréo constar:

5.2.1.1 - Valor Unitario Mensal por item, expresso em reais, devendo o preco incluir todas
as despesas.

5.2.1.2 - Validade da Proposta 60 (sessenta) dias;

5.2.1.3 - Os pagamentos serdo efetuados na Tesouraria da Prefeitura Municipal, devendo
ocorrer o dia 10(dez), do més subsequente a prestacdo dos servicos, mediante
autorizacdo da Secretaria responsavel e apresentacdo de nota fiscal dos servicos.

5.2.1.4 - A forma de execucdo deverd ser imediata a partir da data de assinatura do
contrato.

VI - DO REPRESENTANTE:

6.1-Cada licitante tera apenas um representante, que sera o Unico admitido a intervir nas
fases da licitacao e a responder por todos o0s atos e efeitos previstos neste edital.

6.2-A ndo apresentacéo da credencial, ou a incorrecdo do documento da comprovacéo da
representacdo impedird que o0 representante se manifeste pelo licitante, ndo Ihe
acarretando, contudo, sua inabilitagéo.

VIl - DO JULGAMENTO:

7.1 - A presente licitacdo serd processada e julgada com observancia do seguinte
procedimento:

7.1.1- Abertura dos envelopes "HABILITACAQ" e sua apreciacao;

7.1.2 - Devolugcao dos envelopes "propostas”, fechados, aos concorrentes inabilitados,
desde que nao tenha havido recurso ou ap0s sua denegacao;

7.1.3 - Abertura dos envelopes "PROPOSTAS" dos concorrentes habilitados, desde que
transcorrido o prazo sem interposicdo de recurso da fase de habilitagdo, ou tenha havido
desisténcia expressa da interposicdo do recurso, ou apos o julgamento dos recursos
interpostos;

7.1.4 - Classificacdo de propostas;

7.1.5 - Deliberacao pela autoridade competente.

7.2 - Ultrapassada a fase de habilitacdo e abertas as propostas, ndo mais cabe
desclassificar as licitantes, por motivo relacionado a documentacgéo, salvo em razéo de
fatos supervenientes, ou s6 conhecidos apos o julgamento.

7.3 - N&o seréo aceitas propostas que apresentarem preg¢os unitarios simbolicos, irrisérios
ou de valor zero, ainda que o ato convocatoério da licitacdo ndo tenha estabelecido limites
minimos, sendo as mesmas desclassificadas.

7.4 - O julgamento das propostas sera objetivo, sendo realizado em conformidade com o
tipo da licitacdo, os critérios previamente estabelecidos no ato convocatorio e de acordo
com os fatores exclusivamente nele contidos.

7.5 - As propostas apresentadas de acordo com as especificacées e exigéncias deste
edital serdo classificadas pela ordem crescente dos precos propostos, considerando-se
vencedor, dentre os qualificados, o licitante que apresentar o MENOR PRECO, por item
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em caso de empate, sera realizado sorteio do(s) mesmo(s), na mesma sessdo de
julgamento, para qual ficam expressa e previamente convocados 0S proponentes.

7.6 - A planilha de custo quantitativo unitario (ANEXO II) do edital, estabelece o
preco maximo admitido pelo item(s) a ser(em) cotado(s).

Vil - DOS RECURSOS:
Em todas as fases da presente licitacdo serdo observadas as normas previstas pelo Art.
109 da Lei Federal 8.666/93.

IX - DAS PENALIDADES:

9.1 - Multa de 0,5 % (meio por cento) por dia de atraso na execucao do objeto contratado,
limitado esta a 10 (dez) dias, apés o qual sera considerada inexecucgéo contratual;

9.2 - Multa de 8% (oito por cento) no caso de inexecucdo parcial do contrato, cumulada
com a pena de suspensao do direito de licitar e o impedimento de contratar com a
Administracéo pelo prazo de 01 (um) ano;

9.3 - Multa de 10 % (dez por cento) no caso de inexecuc¢ao total do contrato, cumulada
com a pena de suspensdo do direito de licitar e o impedimento de contratar com a
Administracéo pelo prazo de 02 (dois) anos;

Observacédo: as multas serdo calculadas sobre o valor do contrato.

X - DA DOTACAO ORCAMENTARIA:
As despesas decorrentes da presente Licitagcdo correrdo por conta do seguinte recurso
financeiro:

Orgéo Cadigo Projeto/ |Nome do [Elemento |Nome do | Cddigo
Destino Atividade |Projeto/Atividade Elemento Reduzido

Secretaria da|2 043 Manutencéo do | 339039000 |Outros 8110

Educacéo e Ensino Fundamental | 0000 Servicos  de

Cultura Terc. — Pessoa
Juridica

Secretaria da|2 007 Manutencéo da | 339039000 | Outros 1585

Administracéo Secret. da | 0000 Servicos  de

Administracao Terc. — Pessoa

Juridica

Secretaria 2 066 Manut.  Ativid. da |339039000 | Outros 8106

Municipal de Secret. Municipal de |0000 Servicos  de

Obras e Obras e Transportes Terc. — Pessoa

Transportes Juridica

Secretaria 2 066 Manut.  Ativid. da |339039000 | Outros 2501

Municipal de Secret. Municipal de |0000 Servicos  de

Obras e Obras e Transportes Terc. — Pessoa

Transportes Juridica

Xl - DOS ESCLARECIMENTOS:

Os interessados poderdo obter informagdes complementares sobre a licitagdo, no Setor
de Licitacdes da Prefeitura Municipal de Quarai de segunda a sexta-feira no horario das
07h as 13h, ou pelo fone (55) 3423-1001, Fax (55) 3423-1961, com Lucio Menna Barreto
ou site www.quarai.rs.gov.br.

XIl - DAS DISPOSICOES GERAIS:
12.1 - As propostas dos interessados deveréo ser cotadas, ap6s a virgula, com 02 (duas)
casas decimais (centavos).
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12.2 - E facultada & Comisséo de Licitagcdo, em qualquer fase da Licitacdo, a promoc&o de
diligéncias destinadas a esclarecer ou completar a instru¢cdo do procedimento licitatorio,
ou solicitar esclarecimentos adicionais aos licitantes, que deverdo ser satisfeitos no prazo
maximo de 24 horas.

12.3 - O Municipio podera revogar a presente licitagcdo por interesse publico, bem como
anula-la por ilegalidade, de oficio ou mediante provocacao de terceiros.

12.4- A anulacdo do procedimento licitatério, por motivo de ilegalidade, ndo gera
obrigacdo de indenizar, por parte do Municipio, ressalvado o disposto no paragrafo Unico
do artigo 59 da Lei no. 8666/93 de 21 de junho de 1993 alterada pela Lei 8.883/94.

12.5 — O municipio reserva-se no direito de aceitar uma ou rejeitar todas as propostas
apresentadas, de acordo com a conveniéncia do Municipio.

Xl = DOS ANEXQOS:

ANEXO | — Descricdo dos Servicos;
ANEXO II- Planilha de Custo Quantitativo Unitario;
ANEXO IIl = Minuta do Contrato.

Quarai, 09 de fevereiro de 2012.

Joao Carlos Vieira Gediel
Prefeito Municipal
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TOMADA DE PRECOS 009/2012

ANEXO | - DESCRICAO DOS SERVICOS

ITEM

DISCRIMINACAO/SERVICOS/EXECUCAO

- Servicos de Corte de Grama nas Escolas abaixo discriminadas:
E.M.E.F. Emilio Callo — Saladeiro;

E.M.E.F. Tiradentes — Vila Gaudéncio;

E.M.E.F. Gaudéncio Concei¢cdo — Centro;

E.M.E.I Pimpolho — Rua Dr. Acauan e Anexo na General Canabarro;
E.M.E.| Serelepe — Vila Olimpo;

E.M.E.l Chapeuzinho Vermelho — Vila José Carlos Soriano;

E.M.E.I Pequeno Principe — Saladeiro;

E.M.E.| Virginia Santos Prates — Vila Centenario;

E.M.E.l Pequeno Polegar — Vila Gaudéncio;

E.M.E.I Sonho Encantado — Vila Profilurb;

E.M.E.I Antiga Casa da Crianca Luxemburgo — Rua Dartagnan Tubino;
E.M.E.l Antiga Creche dos Comerciarios — Vila Santa Helenara;
E.M.E.I Juvenal Ferrdo — Vila Lauro Macedo;

Prédio Sede da SMEC — Rua J.B. de Castilhos — Centro;

a) A empresa contratada sera responsavel pela retirada imediata dos pastos, grama e
entulhos provenientes da limpeza e cada um dos locais;
- Os servigcos deverdo ser executados de acordo com 0s cronogramas pré-estabelecidos

com a Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura.

b) A Contratada deverd prestar os servicos propostos, de Segunda-Feira a Sabado,
durante a manha, das 08:00hs as 12:00hs e pela tarde das 14:00hs &s 18:00hs. Se
houver necessidade pode ser solicitada a presenca em domingos e feriados, néao
previamente combinado.

c) Os equipamentos e ferramentas a serem utilizados serdo por conta da Contratada.

d) A empresa devera manter funcionarios em atividade, suficientes para a realizagédo
dos servigos.

- Servigcos de portaria e zeladoria permanente no Centro Esportivo Municipal, de
segunda a domingo, horario diurno das 07:00hs as 19:00hs, inclusive feriados.

a) A empresa serd responsavel pela limpeza do local onde devera ficar o zelador
(pértico de entrada) e banheiros, correndo por sua conta todos os materiais de limpeza e
higiene necessarios.

-b) A empresa deverd manter sob sua responsabilidade pessoal capacitado, identificado
e uniformizado nos horarios estabelecidos, e zelar pelo bom andamento do servico
contratado, ficando por sua conta 0 pagamento da remuneragcdo, encargos sociais e
trabalhistas previstos em Lei.

Servigcos de fiscalizacdo, apreensédo e retirada de animais gue transitam na zona
urbana da cidade.
A empresa contratada devera realizar vigilancia permanente em toda a zona urbana
da cidade, no periodo de 08 (oito) horas diarias, dividido em dois turnos:
1. Manha: Das 08 as 12h.

2. Tarde: Das 14.30 as 18.30h. (Inverno) - Das 15h. as 19h. (Veréo).

a) A Empresa devera manter 02 (dois) fiscais a cavalo em cada turno.
b) Nos finais de semana (sdbado e Domingo) a empresa dever4 manter um plantéo,
com no minimo 01 (um) fiscal a cavalo, realizando o servico em cada turno em sistema
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de rodizio.
c) Os fiscais devem estar identificados com coletes contendo a inscricdo “FISCAIS DE
ANIMAIS” e 0 nimero do telefone da empresa & disposicédo da comunidade.

d) Se a empresa possuir um local apropriado dentro da zona urbana, para manter
provisoriamente os animais apreendidos, podera utiliza-lo, caso contrario a area
existente nos fundos da Secretaria Municipal de Agricultura (Antigo Matadouro) podera
ser cedida para esta finalidade mediante autorizacdo prévia do Municipio.

e) A empresa devera manter um responsavel no local de guarda dos animais
apreendidos, sempre que estiver fazendo uso do mesmo, a fim de vigiar, zelar e cuidar
dos animais apreendidos.

f)As despesas de alimentacdo e manutencdo dos cavalos utilizados pela fiscalizacéo
sera de responsabilidade da contratada.

g)A empresa devera arcar com as despesas de transporte de animais apreendidos,
sendo ressarcida posteriormente apds o proprietario efetuar o pagamento da referida
taxa ou multa na tesouraria da Prefeitura Municipal, conforme disposto da Lei Municipal
n°1526/97.

h) A empresa seré responsavel pelos animais apreendidos desde sua apreensédo até a
sua liberagéo.

i) A empresa sera responsavel pelo cumprimento da legislacédo trabalhista e pelo
pagamento dos encargos sociais previstos por lei, em relagdo a todo e qualquer
funcionario que contratar.

j) Paralelo ao patrulhamento a cavalo, nos intervalos do meio dia, final de tarde, finais
de semana e feriados, a empresa devera manter “Plantdo Permanente” e realizar o
Patrulhamento com Motocicleta, com condutor devidamente identificado, para atender
os chamados eventuais da comunidade.

Servi¢cos de limpeza, manutencdo e conservacdo do Cemitério Publico Municipal
de Quarai.

a) A Contratada sera responsavel pelo controle do Cemitério, devendo efetuar as
anotacdes relativas aos sepultamentos realizados.

b) Manter a area interna da Cemitério sempre limpa, livre de ervas daninhas, e as
vias de circulacdo em condi¢Bes de trafego.

c) Manter os sanitarios limpos, organizados e em condi¢des de uso.

d) Varrer diariamente os corredores, retirando papeis, sacos plasticos, flores
murchas e outros que prejudiquem a limpeza.

e) Realizar os servigcos de sepultamento (abertura e fechamento dos tumulos).

f) A empresa devera manter em seu quadro permanente, pelo menos 01 (um)
funcionério que conhecga o funcionamento do Cemitério Municipal para executar
0s servigos administrativos pertinentes.

g) A empresa devera manter em servico no minimo dois funcionarios por
turno,devidamente uniformizados.

h) Os materiais a serem utilizados 9cimento, areia, brita, tijolas) ser&o
disponibilizados pelo Municipio.

i) Os servicos serdo prestados de segunda a sabado, no horéario das 08:00hs as
12:00hs e pela tarde das 14:00hs as 18:00hs e se houver necessidade podera
ser solicitado os servico sem qualquer outro dia e horario sem que ocorra a
necessidade de pagamento extra.
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TOMADA DE PRECOS 009/2012

ANEXO Il - PLANILHA DE CUSTO QUANTITATIVO UNITARIO

ITEM 01 - (Corte de Grama)

PLANILHA DISCRIMINATORIA DE CUSTOS

PARA CONTRATAGCAO DOS SERVICOS DE:

LIMPEZA, CORTE DE GRAMA (MEMO 011/2012-ADM

NO LOCAL: Escolas Municipais
VIGENCIA: 12 Meses
SALARIO BASE 652,82

N° FUNCIONARIOS 1

JORNADA DE TRABALHO MENSAL 220 Horas
JORNADA DE TRABALHO SEMANAL 44 Horas
JORNADA DE TRABALHO DIARIA 7,33333 | hora(s)
SALARIO 652,82
ADICIONAL INSAL. 20 130,56
ADICIONAL PERIC. 0 0,00
ADICIONAL NOTURNO 0 0,00
HORAS EXTRAS (50%) 0 0,00
HORAS EXTRAS (100%) 0 0,00
FERIAS (1/12) 65,28

1/3 FERIAS (1/12) 21,76
13° SALARIO (1/12) 65,28
FGTS 8 62,67
PREVIDENCIA SOCIAL (INSS) 36,8 288,29
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MULTA RESCISORIA (FGTS) 31,34
TOTAL DA MAO DE OBRA - R$ 1.318,00
BDI (Beneficios de Despesas Indiretas) 355,36
Margem de Lucro (%) 15 197,70
Impostos (%) 4 52,72
Custos Diretos (%) 6 79,08
Custos Indiretos (%) 2 26,36
TOTAL GERAL (MENSAL) - R$ 1.673,36

Quarai, RS, fevereiro 2012
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ITEM 02 - (Centro Esportivo)

PLANILHA DISCRIMINATORIA DE CUSTOS
PARA CONTRATACAO DOS SERVICOS DE:

ZELADORIA CENTRO ESP. MUNICIPAL (MEMO 014/2012-ADM

NO LOCAL: Centro Esportivo Municipal
VIGENCIA: 12 Meses
SALARIO BASE 652,82

N° FUNCIONARIOS 2

JORNADA DE TRABALHO MENSAL 220 |Horas
JORNADA DE TRABALHO SEMANAL 44  |Horas
JORNADA DE TRABALHO DIARIA 7,33333 | hora(s)
SALARIO 652,82
ADICIONAL INSAL. 20 130,56
ADICIONAL PERIC. 0 0,00
ADICIONAL NOTURNO 0 0,00
HORAS EXTRAS (50%) 0 0,00
HORAS EXTRAS (100%) 0 0,00
FERIAS (1/12) 65,28

1/3 FERIAS (1/12) 21,76
13° SALARIO (1/12) 65,28
FGTS 8 62,67
PREVIDENCIA SOCIAL (INSS) 36,8 288,29
MULTA RESCISORIA (FGTS) 31,34
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TOTAL DA MAO DE OBRA - R$ 1.318,00
BDI (Beneficios de Despesas Indiretas) 250,42
Margem de Lucro (%) 09 118,62
Impostos

(%) 4 52,72
Custos Diretos (%) 3 39,54
Custos Indiretos (%) 3 39,54
TOTAL - R$ 1.568,42
TOTAL GERAL (MENSAL) - R$ 3.136,84

Quarai, RS, fevereiro 2012
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ITEM 03 - (FISCALIZACAO ANIMAIS)

PLANILHA DISCRIMINATORIA DE CUSTOS

PARA CONTRATACAO DOS SERVICOS DE:

FISC. E APREENSAO DE ANIMAIS (MEMO 013/2012-ADM

NO LOCAL.: Vias Publicas
VIGENCIA: 12 Meses
SALARIO BASE 652,82

N° FUNCIONARIOS 2

JORNADA DE TRABALHO MENSAL 220 |Horas
JORNADA DE TRABALHO SEMANAL 44  |Horas
JORNADA DE TRABALHO DIARIA 7,33333| hora(s)
SALARIO 652,82
ADICIONAL INSAL. 20 130,56
ADICIONAL PERIC. 0 0,00
ADICIONAL NOTURNO 0 0,00
HORAS EXTRAS (50%) 0 0,00
HORAS EXTRAS (100%) 0 0,00
FERIAS (1/12) 65,28

1/3 FERIAS (1/12) 21,76
13° SALARIO (1/12) 65,28
FGTS 8 62,67
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PREVIDENCIA SOCIAL (INSS) 36,8 288,29
MULTA RESCISORIA (FGTS) 31,34
TOTAL DA MAO DE OBRA - R$ 1.318,00
BDI (Beneficios de Despesas Indiretas) 540,38
Margem de Lucro (%) 15 197,70
Impostos

(%) 4 52,72
Custos Diretos (%) 20 263,60
Custos Indiretos (%) 2 26,36
TOTAL - R$ 1.858,38
TOTAL GERAL (MENSAL) - R$ 3.716,76

Quarai, RS, fevereiro 2012
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ITEM 04 — (CEMIERIO MUNICIPAL)

PLANILHA DISCRIMINATORIA DE CUSTOS

PARA CONTRATACAO DOS SERVICOS DE:

LIMP., MANUT. CEMITERIO PUBLICO (MEMO 012/2012-ADM

NO LOCAL.: Cemitério Pablico Municipal
VIGENCIA: 12 Meses
SALARIO BASE 652,82

N° FUNCIONARIOS 2

JORNADA DE TRABALHO MENSAL 220 |Horas
JORNADA DE TRABALHO SEMANAL 44  |Horas
JORNADA DE TRABALHO DIARIA 7,33333| hora(s)
SALARIO 652,82
ADICIONAL INSAL. 20 130,56
ADICIONAL PERIC. 0 0,00
ADICIONAL NOTURNO 0 0,00
HORAS EXTRAS (50%) 0 0,00
HORAS EXTRAS (100%) 0 0,00
FERIAS (1/12) 65,28

1/3 FERIAS (1/12) 21,76

13° SALARIO (1/12) 65,28
FGTS 8 62,67
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PREVIDENCIA SOCIAL (INSS) 36,8 288,29
MULTA RESCISORIA (FGTS) 31,34
TOTAL DA MAO DE OBRA - R$ 1.318,00
BDI (Beneficios de Despesas Indiretas) 224,06
Margem de Lucro (%) 4 52,72
Impostos

(%) 4 52,72
Custos Diretos (%) 6 79,08
Custos Indiretos (%) 3 39,54
TOTAL - R$ 1.542,06
TOTAL GERAL (MENSAL) - R$ 3.084,12

Quarai, RS, fevereiro 2012
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N
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUARAi
Palacio Dr. Heraclides Santa Helena
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
SETOR DE LICITACOES

ANEXO Ill = MINUTA DO CONTRATO

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE QUARAI, neste ato representado pelo Prefeito
Municipal, Sr. Jodo Carlos Vieira Gediel, brasileiro, casado, professor, residente e
domiciliado nesta cidade de Quarai - RS.

CONTRATADA (O): oceeeeeiieeeeeeee e , CNPJ n® ou CPF NO....cccoomniiiiiniiiieene, ,
estabelecida(0) Na ....cccccceevvieiiiiiiinnnnn , eM , heste ato representada pelo(a)
seu(@).............. , Sr(a)...ccceeeeeeene. , RG N° , CPF n°

ORIGEM: Processo de Licitacdo Modalidade Tomada de Precos 009/2012, de 09 de

fevereiro de 2012.

CLAUSULA 12 - DO OBJETO: Contratacdo de pessoa juridica, para prestacao
de servigos, conforme abaixo discriminado:

ITEM DISCRIMINACAO/SERVICOS/EXECUCAO
1 - Servicos de Corte de Grama nas Escolas abaixo discriminadas:
E.M.E.F. Emilio Callo — Saladeiro;
E.M.E.F. Tiradentes — Vila Gaudéncio;
E.M.E.F. Gaudéncio Conceicao — Centro;
E.M.E.lI Pimpolho — Rua Dr. Acauan e Anexo na General Canabarro;
E.M.E.I Serelepe — Vila Olimpo;
E.M.E.I Chapeuzinho Vermelho — Vila José Carlos Soriano;
E.M.E.l Pequeno Principe — Saladeiro;
E.M.E.I Virginia Santos Prates — Vila Centenério;
E.M.E.I Pequeno Polegar — Vila Gaudéncio;
E.M.E.l Sonho Encantado — Vila Profilurb;
E.M.E.I Antiga Casa da Crianga Luxemburgo — Rua Dartagnan Tubino;
E.M.E.I Antiga Creche dos Comerciéarios — Vila Santa Helenara;
E.M.E.l Juvenal Ferrdo — Vila Lauro Macedo;
Prédio Sede da SMEC — Rua J.B. de Castilhos — Centro;

a) A empresa contratada sera responsavel pela retirada imediata dos pastos, grama e
entulhos provenientes da limpeza e cada um dos locais;
- Os servicos deverdo ser executados de acordo com 0s cronogramas pré-estabelecidos

com a Secretaria Municipal de Educacao e Cultura.
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b) A Contratada devera prestar os servicos propostos, de Segunda-Feira a Sabado,
durante a manha, das 08:00hs as 12:00hs e pela tarde das 14:00hs &s 18:00hs. Se
houver necessidade pode ser solicitada a presenca em domingos e feriados, néao
previamente combinado.

c) Os equipamentos e ferramentas a serem utilizados serdo por conta da Contratada.

d) A empresa devera manter funcionarios em atividade, suficientes para a realizacdo
dos servicos.

- Centro Esportivo Municipal: portaria e zeladoria permanente de segunda a domingo,
horario diurno das 07:00hs as 19:00hs, inclusive feriados.

a) A empresa serd responsavel pela limpeza do local onde deverd ficar o zelador
(pértico de entrada) e banheiros, correndo por sua conta todos 0s materiais de limpeza e
higiene necessarios.

-b) A empresa deverd manter sob sua responsabilidade pessoal capacitado, identificado
e uniformizado nos horarios estabelecidos, e zelar pelo bom andamento do servigo
contratado, ficando por sua conta o pagamento da remuneragdo, encargos sociais e
trabalhistas previstos em Lei.

Servi¢os de fiscalizagdo, apreenséo e retirada de animais que transitam na zona
urbana da cidade.
A empresa contratada deverd realizar vigilancia permanente em toda a zona urbana
da cidade, no periodo de 08 (oito) horas diarias, dividido em dois turnos:
3. Manha: Das 08 as 12h.

4. Tarde: Das 14.30 as 18.30h. (Inverno) - Das 15h. &s 19h. (Verao).

a) A Empresa devera manter 02 (dois) fiscais a cavalo em cada turno.

b) Nos finais de semana (sdbado e Domingo) a empresa devera manter um plantéo,
com no minimo 01 (um) fiscal & cavalo, realizando o servico em cada turno em sistema
de rodizio.

ci) Os fiscais devem estar identificados com coletes contendo a inscrigdo “FISCAIS DE
ANIMAIS” e o nimero do telefone da empresa a disposi¢cao da comunidade.

d) Se a empresa possuir um local apropriado dentro da zona urbana, para manter
provisoriamente os animais apreendidos, podera utiliza-lo, caso contrario a area
existente nos fundos da Secretaria Municipal de Agricultura (Antigo Matadouro) podera
ser cedida para esta finalidade mediante autorizag&o prévia do Municipio.

e) A empresa devera manter um responsavel no local de guarda dos animais
apreendidos, sempre que estiver fazendo uso do mesmo, a fim de vigiar, zelar e cuidar
dos animais apreendidos.

f)As despesas de alimentacdo e manutencdo dos cavalos utilizados pela fiscalizag&o
sera de responsabilidade da contratada.

g)A empresa deverd arcar com as despesas de transporte de animais apreendidos,
sendo ressarcida posteriormente apds o proprietario efetuar o pagamento da referida
taxa ou multa na tesouraria da Prefeitura Municipal, conforme disposto da Lei Municipal
n°1526/97.

h) A empresa sera responsavel pelos animais apreendidos desde sua apreensao até a
sua liberacéo.

i) A empresa sera responsavel pelo cumprimento da legislacédo trabalhista e pelo
pagamento dos encargos sociais previstos por lei, em relacdo a todo e qualquer
funcionario que contratar.

j) Paralelo ao patrulhamento a cavalo, nos intervalos do meio dia, final de tarde, finais
de semana e feriados, a empresa devera manter “Plantao Permanente” e realizar o
Patrulhamento com Motocicleta, com condutor devidamente identificado, para atender
os chamados eventuais da comunidade.
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4 Servigos de limpeza, manutencdo e conservacdo do Cemitério Publico Municipal
de Quarai.

i) A Contratada ser& responsavel pelo controle do Cemitério, devendo efetuar as
anotacdes relativas aos sepultamentos realizados.

k) Manter a area interna da Cemitério sempre limpa, livre de ervas daninhas, e as
vias de circulacdo em condi¢des de trafego.

[) Manter os sanitérios limpos, organizados e em condi¢des de uso.

m) Varrer diariamente os corredores, retirando papeis, sacos plasticos, flores
murchas e outros que prejudiquem a limpeza.

n) Realizar os servi¢cos de sepultamento (abertura e fechamento dos timulos).

0) A empresa deverd manter em seu quadro permanente, pelo menos 01 (um)
funcionario que conhecga o funcionamento do Cemitério Municipal para executar
0S servicos administrativos pertinentes.

p) A empresa devera manter em servico no minimo dois funcionarios por
turno,devidamente uniformizados.

q) Os materiais a serem utilizados 9cimento, areia, brita, tijolas) serédo
disponibilizados pelo Municipio.

r) Os servicos serdo prestados de segunda a sébado, no horério das 08:00hs as
12:00hs e pela tarde das 14:00hs as 18:00hs e se houver necessidade podera
ser solicitado os servico sem qualquer outro dia e horario sem que ocorra a

necessidade de pagamento extra.

CLAUSULA 22 - DA EXECUCAO:

2.1 - A forma de execucédo de cada item esta discriminado na tabela acima.

2.2 — A(s) empresa(s) contratada(s) serd responsavel pela contratacdo do pessoal,
necessario a prestacdo dos servicos objeto da presente Licitacéo, ficando por sua conta o
pagamento da remuneracdo dos mesmos, bem como encargos sociais e trabalhistas
previstos em Lei.

CLAUSULA 32 - DO PRECO E FORMA DE PAGAMENTO:

3.1 - A CONTRATANTE parara a CONTRATADA valor mensal de RS(.......... ).

3.2 - Os pagamentos serdo efetuados na Tesouraria da Prefeitura Municipal, devendo
ocorrer o dia 10(dez), do més subsequente a prestacdo dos servicos, mediante
autorizacdo da Secretaria responsavel e apresentacéo de nota fiscal dos servicos.

CLAUSULA 42 DOS PRAZOS:
O prazo de execucédo dos servigcos sera de 12(doze) meses podendo ser prorrogado até o
limite da Lei, caso, haja interesse da administragao Municipal.

CLAUSULA 5?2 - DOS DIREITOS E OBRIGACOES:
1 — Dos Direitos:

Constituem direitos do Contratante receber o objeto deste contrato nas condi¢des
avencadas e da Contratada perceber o valor ajustado na forma e no prazo
convencionado.

2 — Das Obrigacoes:

Constituem obrigacdes do Contratante:

a) Efetuar o pagamento ajustado e dar & Contratada as condicbes necessarias a regular
execucgao do contrato.

Constituem obrigacdes da Contratada:
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a) Prestar o servico na forma ajustada;
c) Fornecer Atendimento satisfatério de acordo com as necessidades do Contratante,

CLAUSULA 62- DAS PENALIDADES

6.1 - Multa de 0,5 % (meio por cento) por dia de atraso na execucao do objeto contratado,
limitado esta a 10 (dez) dias, apds o qual sera considerada inexecucédo contratual;

6.2 - Multa de 8% (oito por cento) no caso de inexecucdo parcial do contrato, cumulada
com a pena de suspensao do direito de licitar e o impedimento de contratar com a
Administracéo pelo prazo de 01 (um) ano;

6.3 - Multa de 10 % (dez por cento) no caso de inexecugao total do contrato, cumulada
com a pena de suspensédo do direito de licitar e o impedimento de contratar com a
Administragéo pelo prazo de 02 (dois) anos;

Observacéao: as multas serdo calculadas sobre o valor contrato.

CLAUSULA 72 - DA RESCISAO CONTRATUAL:

Podera o contratante rescindir unilateralmente o contrato, em caso de rescisdo
imotivada, e a qualquer tempo quando o contratado ndo estiver realizando a contento
suas atribuicbes, ndo decorrendo da rescisdo qualquer tipo de multa em favor da
contratada.

CLAUSULA 82 - DAS DESPESAS:

As despesas decorrentes do presente Edital serdo atendidas com recursos
provenientes da seguinte dotacao:
Orgéo Caddigo Projeto/ |Nome do |Elemento |[Nome do |Cddigo
Destino | Atividade | Projeto/Atividade Elemento Reduzido
Secretaria da|2 043 Manutencéo do | 339039000 |Outros 8110
Educacgéo e Ensino Fundamental | 0000 Servigos  de
Cultura Terc. — Pessoa
Juridica
Secretaria da|2 007 Manutencéo da | 339039000 | Outros 1585
Administracéo Secret. da | 0000 Servigos  de
Administracéo Terc. — Pessoa
Juridica
Secretaria 2 066 Manut.  Ativid. da |339039000 | Outros 8106
Municipal de Secret. Municipal de |0000 Servicos  de
Obras e Obras e Transportes Terc. — Pessoa
Transportes Juridica
Secretaria 2 066 Manut.  Ativid. da |339039000 | Outros 2501
Municipal de Secret. Municipal de |0000 Servicos de
Obras e Obras e Transportes Terc. — Pessoa
Transportes Juridica
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CLAUSULA 92 DO FORO:

Fica eleito o Foro da Comarca de Quarai, para dirimir quaisquer davidas que porventura
advenham do presente contrato.

E, por estarem assim justos e contratados, assinam o presente em duas vias de igual
teor e forma, na presenca das testemunhas abaixo.

Quarai, ...... de oo, de 2012.
CONTRATANTE:
Joao Carlos Vieira Gediel
Prefeito Municipal
CONTRATADA:

TESTEMUNHAS:
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